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CIRCOLARE INTERNA

Lodi, 15 dicembre 2016

Circolare Internan. ...... 112...........
Agli studenti e alle studentesse
Classi 5A, 5B
Servizi Commerciali
Ai docenti delle suddette classi
Alle famiglie

Oggetto: Visite formative in azienda per Alternanza Scuola/lavoro per le classi 5 A e 5 B Servizi
Commereciali

La presente comunicazione ¢ una nota informativa per i consigli di classe, per le famiglie, per gli
studenti/studentesse.

Grazie alla collaborazione con Confartigianato Imprese, come gia anticipato in precedenza, si forniscono
indicazioni circa gli incontri con gli imprenditori del territorio che hanno dato la disponibilita ad accogliere le
nostre classi per alcune visite formative di Alternanza Scuola Lavoro.

Gli incontri organizzati, le cui date andranno precisate in seguito tra le due sotto indicate, sono i seguenti

AZIENDA DATA LUOGO CLASSI
Castagna Univel 8 febbraio 2017 Codogno Terze e
Cavidue Quinta B
Parco tecnologico | 27 Terze
Aprile 2017 Lodi Quinta B
Gran Finale 7 giugno 2017 Lodi Terze
ConfArtigianato Quarta
Quinte A, B

Si precisa che le date sono indicative perché possono essere spostate dalle aziende per impegni
improrogabili,

Le classi saranno accompagnate dai docenti tutor, dai coordinatori di classe o da altri docenti resisi disponibili.
Si chiede alle famiglie di compilare e restituire entro il 21.12.2016 una liberatoria per tutte le uscite programmate
dalla scuola, che viene allegata alle presente

Referente di Istituto

Alternanza Scuola/Lavoro IFS 1} Dirigente Scolastico
Prof.ssa Vittoria Bellini Prof) Luigi ?RIONI
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(da riportare a scuola compilata e firmata)
Circ. /Prot. 1l v,
I1 s0ttoscritto GENIOIC/ULOTE .. coeuiiiiirriis e eriee e e e e e dell’alunno/a
....................................................... della classe ........................dichiara di avere ricevuto la
comunicazione riguardante le visite formative in azienda e formazione per Alternanza Scuola/lavoro
Data ...o.oooviiiiiei

Firma del genitore/tutore ...........c.coooiiiioiiiiiiiie i,
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TUTELA DELLA PRIVACY DEI MINORI

DICHIARAZIONE LIBERATORIA PER FOTOGRAFIE E RIPRESE VIDEQ
(D.igs. 196/2003 “Codice in materis di protezione dei dati personali”}

RELATIVE ALLE USCITE DIDATTICHE AZIENDALI PER AL TERNANZA

SCUOLA/LAVORO 2016/2017
o sottoscritto , nato a { il
/ / , residente a ( ) indirizzo:
lo sottoscritta , mata a ( L
/ / , residente 2 { ) Jindirizzo:
genitori/e dell'alunnofa frequentante la classe ser.
AUTORIZZIAMO

Vistituto Professionale Statale “Luigi Einaudi” di Lodi, nelta persona del Dirigente Scofastico,
all'effettuazione e all'utilizzo di fotografie, video o altri materiali audiovisivi contenenti immagine, il
nome e la voce del proprio figho/a, all'interno di attivita educative e didattiche per scopi documentativi,
formativi e informativi.

it Dirigente Scolastico assicura che le immagini e le riprese audio-video realizzate dalla scuots,
nonché gli elaborati prodotti dagli studenti durante le attivitd scolastiche, potranno essere utilizzati
esclusivamente per documentare e divulgare fe attivitd della scuola tramite i sito internet di Istituto,
pubblicazioni, mostre, corsi di formazione, seminari, convegni e altre iniziative promosse dalf'istituto
anche in coliaborazione con altri enti pubblici,

ta presente autorizzazione non consente l'uso delimmagine in contesti che pregiudichino la
propria dignita personale ed i decoro (oppure del minore) e comunque per usc e/o fini diversi da quelli
sopra indicati.

It/ta sottoscritto/a conferma di non aver nulla a pretendere in ragione di quanto sopra indicato
e di rinunciare irrevocabilmente ad ogni diritto, azione o pretesa derivante da quanto sopra autorizzato.

Lodi,

In fede

{firma del genitore) {firma del genitore)



TUTELA DELLA PRIVACY DEI MINORI

DICHIARAZIONE LIBERATORIA PER FOTOGRAFIE E RIPRESE VIDEQ
{D.1gs. 136/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”}

RELATIVE ALLE USCITE DIDATTICHE AZIENDALI PER ALTERNANZA.
SCUOLA/LAVORO 2016/2017

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

in confarmita af D.Lgs. n. 196 del 30.06.2003 si sutorizza il trattamento pubblico dei dati a
scopi documentativi, formativi e informativi tramite supporti cartacei e telematici.

Ai sensi dell’art, 13 det D.Lgs 196/2003, i dati personali che la riguardano saranno trattati
dall’ Istituto Professionale Statale "Luigi Einaudi” di Lodi per o svolgimento del contratto e non saranno
comunicati a terzi.

| dati potranno essere utilizzati per informare sulle attivity dellIstituto Professionale
Statale “Luigi Einaudi” di Lodi.

In relazione ai dati conferiti Let potra esercitare i diritti di cui all‘art, 7 del D.Lgs. 196/2003:
conferma delf'esistenza dei dati, origine, finalita, aggiornamento, cancellazione, diritto di opposizione.
Per esercitare tali diritti dovrd rivolgersi al Responsabile del trattamento dei Dati personali, presso la
scuola,

Lodi,

(firma del genitore) {firma del genitore)



