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CIRCOLARE INTERNA
Circ. n. 61 Lodi, 14 novembre 2018
Ai docenti

Agli studenti, alle famiglie

Oggetto: avvio progetto * BEHIND THE BLACKBOARD"
STRATEGIE E RETI INNOVATIVE PER IL CONTRASTO DELLA POVERTA EDUCATIVA

Si informa che da giovedi 15 novembre 2018 fino al termine dell'anno scolastico, per
alcune ore settimanali, a rotazione nella Sede e nelle succursali dell'Istituto sara presente
un'educatrice di corridoio, nell'ambito del progetto * BEHIND THE BLACKBOARD".

Il progetto, finanziato dalla Fondazione Con i Bambini nell'ambito del fondo per il contrasto alla
poverta educativa minorile, promuove prevenzione e contrasto a fenomeni di marginalita e poverta
educativa a favore di adolescenti tramite azioni sinergiche in contesti istituzionali e informali
diversificati. Il partenariato coinvolge 23 partner tra Enti del Privato Sociale e del Pubblico, di cui
Famiglia Nuova Soc. Coop. Sociale & capofila.

Obiettivo primo & creare processi comunitari di pensiero ed intervento di contrasto alla poverta
educativa, che promuovano attivazione dei cittadini tutti e nei ragazzi, supportati da famiglie e
risorse educative e locali.

Il progetto si modulera su diversi piani e verranno attivate azioni sia istituzionali/territoriali, sia
all'interno che al di fuori della scuola, ingaggiando autenticamente le famiglie dei ragazzi per co-
costruire progettualita nuove; attivando servizi di ri-orientamento motivazionale per ragazzi a
rischio dispersione e servizi di accompagnamento/orientamento mirato, con particolare attenzione
ai percorsi professionali (laboratori orientativi in collaborazione con Confartigianato), con
coinvolgimento delle famiglie, per favorire emersione di nuove progettualita.

Nello specifico in ambito scolastico sara attivata I'educativa di corridoio, con una figura educativa
che intercetta e aggancia in una relazione significativa i ragazzi piu vulnerabili al rischio di
dispersione scolastica, coinvolgendoli in progetti individualizzati. Sara attivata la famiglia del
ragazzo, come attore della rete, che collaborera nella costruzione di un progetto ad hoc con
I'educatore, il docente di riferimento, il consulente anti dispersione.

Saranno quindi attivati laboratori mattutini in piccolo gruppo con la figura educativa, volti alla
costruzione di competenze trasversali e alla definizione di una progettualita.

Nel secondo quadrimestre saranno attivati dei laboratori pomeridiani, gestiti dalla
Cooperativa Sociale Microcosmi, in cui un maestro d’opera sara affiancato da una figura educativa.
Tali laboratori valorizzanti saranno aperti a ragazzi afferenti da diversi contesti scolastici e non, e
avranno il fine di sostenere competenze trasversali offrendo uno spazio di protagonismo attivo sul
territorio.

Si invitano i coordinatori di classe a presentare l'iniziativa agli studenti; tutti i docenti
sono invitati a collaborare rivolgendosi all'educatrice Meazza Valentina, consulente
incaricata dall'Ufficio di Piano, per confrontarsi su specifiche situazioni.

Sono certo che una fattiva collaborazione da parte di tutti favorira il successo
dell'iniziativa.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Francesco TERRACINA
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